
ROMANIA 
JUDEJUL COVASNA 
COMUNA VARGHI~ 

PRIMAR 

DISPOZITIA nr.11 din 20.01.2020 

privind stabilirea salarului brut lunar conform Legii nr.5/2020 a domnului 
Garcea Gheorghe Mircea, secretar general al comunei Varghi~, incepand cu data 
de 01.01.2020 

Primarul comunei Varghi~, 

V~ A d R J:: 1 · 1 · 1 I · VA h' / fJ~; tD.c,/2020 azan e1eratu secretaru m genera a comune1 arg 1~ nr ...... . ... . : .. :-.. 
privind stabilirea salarului brut lunar conform Legii nr.5/2020 a domnului Garcea 
Gheorghe Mircea secretar general al comunei Varghi$, 'incepand cu data de 01.01.2020 

Avand tn vedere prevederile art.11 din Legea-cadru nr.1 53/2017 privind salarizarea 
personalului platit din fonduri publice 

(1) Pentru functionarii publici $i personalul contractual din cadrul familiei 
ocupationale «Administratie» din aparatul propriu al consiliilor jude\ene, primarii ~i 
consilii locale, din institutiile $i serviciile publice de interes local $i judetean din 
subordinea acestora, salariile de baza se stabilesc prin hotarare a consiliului local, a 
consiliului judetean sau a Consiliului General al Municipiului Bucure$ti, dupa caz, in 
urma consultarii organizatiei sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, dupa caz, a 
reprezentantilor salariatilor. 

Avand in vedere prevederile art.45 din Legea 5/2020 a bugetului de stat pe 2020, 
tn aplicarea prevederilor art. 38 alin. (4) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind 
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile $i completarile 
ulterioare, 1ncepand cu luna ianuarie 2020, salariile de baza, soldele de functie/salariile 
de functie, indemnizatiile de tncadrare se majoreaza cu 1/3 din diferenta dintre salariul 
de baza, solda de functie/salariul de functie, indemnizatia de tncadrare prevazute de lege 
pentru anul 2022 $i cel/cea din luna decembrie 2019 

Vazand prevederile Hotararea Consiliului local Varghi~ nr. 7/2018 privind 
stabi lirea coeficienfilor $i salariilor de baza pentru functii le publice $i funqi ile 
contractuale din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Varghi9, prin 
cares-a aprobat la propunerea ordonatorul de credite inifiata 1n acest sens coeficientul 
este 2,6 pentru secretar general comuna 

Este de mentionat faptul ca, nivelul veniturilor salariale ale angajatilor 
aparatului propriu al primarului comunei Varghi~, trebuie sa se stabileasca :fara a depa$i 
nivelul indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar, adica suma de 6240 lei brut, cu 
incadrarea in cheltuielile de personal aprobate in bugetul de venituri $i cheltuieli al 
comunei pe anul 2020, 

Avand 1n vedere, ca singurul spar salarial care ar putea fi acordat la acest moment 
personalului din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Varghi9, 
respectiv sporul pentru conditii de munca, nu poate fi acordat 'in lipsa regulamentului-



cadru prevazut la art.23 din Lege ~i care urmeaza a fi e laborat de fiecare dintre 
ministerele coordonatoare ale celor 6 domenii de activ itate bugetara. 

Avand tn vedere , art.18 din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea 
personalului platit din fonduri publice 

(1) Incepand cu 1 decembrie 2018, ordonatorii de credite acorda obligatoriu, lunar, 
indemnizatii de hrana reprezentand a 12-a parte din doua salarii de baza minime brute 
pe tara garantate 1n plata (2) Indemnizati ile de hrana prevazute la alin. (1) se acorda 
proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioara, cu 'incadrarea 'in prevederile art. 
25 alin. (1 ), aceasta fiind de 34 7 lei brut 

!. 

Avand tn vedere prevederile art 15"(6) din O.U.G 1/2020, prin derogare de 
la Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile ~i completarile ulterioare, fo anul 2020, 
valoarea indemnizatiei de hrana se mentine la nivelul din anul 2019." 

in bazaprevederilor art.155 litera e) ,a1t.196 lit. b) ~i art.199 alin.(2) din O.U.G 

57/2019 

DISPUNE: 

Ar t. I. Stabilirea incepand cu data de 01.01.2020 pentru funqia publica de secretar 
general comuna~ grada~ia 5- , a a domnului Garcea Gheorghe Mircea, cu un salariu 
lunar de 6237 lei brut. 

Art. 2. (1) Impotriva prezentei dispozitii se poate depune contestatie la primarul 
comunei Varghi~, in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicarii 
prezentei. 

(2) Ordonatorul de credite solutioneaza contestatia in termen de 30 de zile 
calendaristice 

(3) Impotriva modului de solufionare a contestatiei persoana nemulp.1mita se 
poate adresa instantei de contencios administrativ sau, dupa caz, instantei judecatore~ti 
competente potrivit legii, in termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicarii 
solutionari i contestatiei. 

Art. 3. Cu aducerea la indeplinire a prezentei dispoziti i se incredinteaza Primarul 
comunei Varghi~, impreuna cu compartimentul contabilitate, finante, impozite ~i taxe, 
prin contabil, din cadrul aparatului de specialitate al primarului. 

PRIMAR 
S0T6 LEVENTE-LEHpL 

~ ,. ")-71' VI._ 

Se difuieazli: 

I ex. la lns1i1uria Prefectului - judetul Covasna; 
I ex. la primarul comunei Vdrghi~; 
I ex.; 
I ex Contabilitate 
I ex secretar general comuna 

SECRET AR GENERAL CO MUNA 
GARCEA GHEORGHE MIRCEA 



ROMANIA 
JUDETUL COVASNA 
COMUNA VARGHI~ 

PRIMAR 

DISPOZITIA nr.12 din 20.01.2020 

privind stabilirea salarului brut lunar conform Legii nr.5/2020 a doamnei 
Imets Julianna, asistent personal (M/G) , incepand cu 01.01.2020 

Primarul comunei Varghi~, 

Vazand Referatul secretarului general al comunei Varghi~ nr. /{1 ~:~(2020 
privind stabilirea salarului brut lunar conform Legii nr.5/2020 a doamnei Imets 
Julianna, 'incepand cu data de 0 1.01.2020 

Avand Ill vedere prevederile art.11 din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea 
personalului platit din fonduri publice 

(1) Pentru funqionarii publici ~i personalul contractual din cadrul familiei 
ocupationale «Administratie» din aparatul propriu al consiliilor judetene, primarii $i 
consilii locale, din institutiile $i serviciile publice de interes local ~i judetean din 
subordinea acestora, salariile de baza se stabilesc prin hotarare a consiliului local, a 
consiliului judetean sau a Consiliului General al Municipiului Bucure$ti, dupa caz, in 
urma consultarii organizatiei sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, dupa caz, a 
reprezentantilor salariatilor. 

A vand in vedere prevederile art.45 din Legea 5/2020 a bugetului de stat pe 2020, 
in aplicarea prevederilor art. 38 alin. ( 4) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind 
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile ~i completarile 
ulterioare, focepand cu luna ianuarie 2020, salariile de baza, soldele de functie/salariile 
de functie, indemnizatiile de incadrare se majoreaza cu 1/3 din diferenta dintre salariul 
de baza, solda de functie/salariul de functie, indemnizatia de incadrare prevazute de lege 
pentru anul 2022 ~i cel/cea din luna decembrie 2019 

Este de menfionat faptul ca, nivelul veniturilor salariale ale angaja!ilor 
aparatului propriu al primarului comunei Varghi~, trebuie sa se stabileasca fara a dep~i 
nivelul indemnizatiei lunare a funcfiei de viceprimar, adica suma de 6240 lei brut, cu 
incadrarea in cheltuielile de personal aprobate 1n bugetul de venituri ~i cheltuieli al 
comunei pe anul 2020, 

A vand in vedere, ca singurul spor salarial care ar putea fi acordat la acest moment 
personalului din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Varghi~, 
respectiv sporul pentru conditii de munca, nu poate fi acordat in lipsa regulamentului­
cadru prevazut la art.23 din Lege ~i care urmeaza a fi elaborat de fiecare dintre 
ministerele coordonatoare ale celor 6 domenii de activitate bugetara. 

Av and in vedere , art.18 din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea 
personalului platit din fonduri publice 

(I) Incepand cu 1 decembrie 2018, ordonatorii de credite acorda obligatoriu, lunar, 
indemnizatii de hrana reprezentand a 12-a parte din doua salarii de baza minime brute 
pe tara garantate in plata (2) Indemnizatiile de hrana prevazute la alin. (1) se acorda 



proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioara, cu 1ncadrarea in prevederile art. 
2 5 alin. ( 1 ), aceasta fiind de 34 7 lei brut 

Avand in vedere prevederile art 15"(6) din O.U.G 1/2020, prin derogare de 
la Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile ~i completarile ulterioare, in anul 2020, 
valoarea indemnizatiei de hrana se mentine la nivelul din anul 2019." 

In baza prevederilor art.155 litera e) ,art.196 lit. b) ~i art.199 alin.(2) din O.U.G 

57/2019 

DISPUNE: 

Art. 1. Stabilirea incepand cu data de 01.01.2020 pentru asistent personal gradatia 4- , 
a a doamnei !mets Julianna, cu un salariu lunar de 3001 Iei brut. 

Art. 2. (1) lmpotriva prezentei dispozitii se poate depune contestatie la primarul 
comunei Varghi~, in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicarii 
prezentei. 

(2) Ordonatorul de credite solutioneaza contestatia in termen de 30 de zile 
calendaristice 

(3) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumita se 
poate adresa instantei de contencios administrativ sau, dupa caz, instantei judecatore~ti 
competente potrivit legii, in termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicarii 
solutionarii contestatiei. 

Art. 3. Cu aducerea la mdepl inire a prezentei dispozit ii se incredinteaza Primarul 
comunei Varghi~, impreuna cu compartimentul contabilitate, finante, impozite ~i taxe, 
prin contabil, din cadrul aparatului de specialitate al primarului. 

PRIMAR 
SUT6 LEVENTE-LEHEL 

__ . .----"'7 . 'p/'2 I/ . 
.,/~. ""--?"' ---:- .. -;;;,,---_ .. 

Se difuzeaz.,: 

I ex. la lnstitulia Prefectului - jude1ul Covasna: 
1 ex. la primarul comunei Viirghi~; 
1 ex.; 
I ex Contabilitate 
1 ex secretar general comuna 

SECRETAR GENERAL COMUNA 
GARCEA GHEORGHE MlRCEA 



ROMANIA 
JUDETUL COVASNA 
COMUNA VARGHI~ 

PRIMAR 

DISPOZITIA nr.13 din 20.01.2020 

privind stabilirea salarului brut lunar conform Legii nr.5/2020 a domnului 
Magyari Istvan, asistent personal (M/G), incepand cu 01.01.2020 

Primarul comunei V arghi~, 

Vazand Referatul secretarului general al comunei Varghi~ nr/f:'(1.~.:f!t.2020 
privind stabilirea salarului brut lunar conform Legii nr.5/2020 a domnului Magyari 
Istvan, 1ncepand cu data de 01.01.2020 

A vand 1n vedere prevederile art.11 din Legea-cadru nr. 153/201 7 privind salarizarea 
personalului platit din fonduri publice 

( 1) Pentru functionarii publici ~i personalul contractua l din cadrul familiei 
ocupationaJe «Administratie» din aparatuJ propriu al consiliilor judetene, primarii ~i 
consilii locale, clin institutiile ~i serviciile publice de interes local ~i judetean din 
subordinea acestora, salariile de baza se stabilesc prin hotarare a consiliului local, a 
consiliului judetean sau a Consiliului General al Municipiu lui Bucure~ti, dupa caz, in 
urma consultarii organizatiei sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, dupa caz, a 
reprezentantilor salariatilor. 

A vand in vedere prevederile art.45 din Legea 5/2020 a bugetului de stat pe 2020, 
1n aplicarea prevederilor art. 3 8 alin. ( 4) din Legea-cadru nr. 153/201 7 privind 
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile ~i completarile 
ulterioare, Incepand cu luna ianuarie 2020, salariile de baza, soldele de functie/salariile 
de functie, indemnizatiile de mcadrare se majoreaza cu 1/3 din diferenta dintre salariul 
de baza, solda de functie/salariul de functie, indemnizatia de 1ncadrare prevazute de lege 
pentru anul 2022 ~i cel/cea din luna decembrie 2019 

Este de mentionat faptul ca, nivelul veniturilor salariale ale angajatilor 
aparatului propriu al primarului comunei Varghi~, trebuie sa se stabileasca fara a depa~i 
nivelul Indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar, adica suma de 6240 lei brut, cu 
mcadrarea in cheltuielile de personal aprobate in bugetul de venituri ~i cheltuieli al 
comunei pe anul 2020, 

A vand in vedere, ca singurul spor salarial care ar putea fi acordat la acest moment 
personalului din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Varghi~, 
respectiv sporul pentru conditii de munca, nu poate fi acordat m lipsa regulamentului­
cadru prevazut la art.23 din Lege ~i care urmeaza a fi elaborat de fiecare dintre 
ministerele coordonatoare ale celor 6 domenii de activitate bugetara. 

Avand in vedere , art.18 din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea 
personalului platit din fonduri publice 

(1) incepand cu 1 decembrie 2018, ordonatorii de credite acorda obligatoriu, lunar, 
indemnizatii de hrana reprezentand a 12-a parte din doua salarii de baza minime brute 
pe tara garantate 1n plata (2) Indemnizatiile de hrana prevazute la alin. (1) se acorda 



propoqional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioara, cu incadrarea in prevederile art. 
25 alin. (1), aceasta fiind de 347 lei brut 

Avand in vedere prevederile art 15"(6) din O.U.G 1/2020, prin derogare de 
la Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile ~i completarile ulterioare, in anul 2020, 
valoarea indemnizatiei de hrana se men tine la nivelul din anu l 2019." 

In baza prevederilor art. 155 litera e) ,art.196 lit. b) ~i art.199 alin.(2) din O.U.G 

57/2019 

DISPUNE: 

Art. 1. Stabilirea incepand cu data de 01.01.2020 pentru asistent personal gradatia 4-, 
a a domnului Magyari Istvan, cu un salariu lunar de 3001 lei brut. 

Art. 2. (1) Impotriva prezentei dispozitii se poate depune contestatie la primarul 
comunei Varghi~, in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicarii 
prezentei. 

(2) Ordonatorul de credite solutioneaza contestatia in termen de 30 de zile 
,......_ calendaristice 

(3) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemulµimita se 
poate adresa instantei de contencios administrativ sau, dupa caz, instantei judecatore~ti 
competente potrivit legii, in termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicarii 
solutionarii contestatiei. 

Art. 3. Cu aducerea la indeplinire a prezentei dispoziti i se incredinteaza Primarul 
comunei Varghi~, impreuna cu compartimentul contabilitate, finante, impozite ~i taxe, 
prin contabil, din cadrul aparatului de specialitate al primarului . 

PRIMAR 
S0T6 LEYENTE-LEHEL 

/ 1 11AfvV ! ~ 
Se dif1m:aili: 

. ~· \ SECRETAR GENERAL COMUNA 
GARCEA GHEORGHE MIRCEA 

I ex. la lnstituJia Prefectului - judeJul Covasna; 
I ex. la primarul comunei varghi~; 
I ex.; 
I ex Contabilitate 
I ex secrctar general comuna 



ROMANIA 
JUDEJUL COVASNA 
COMUNA VARGHI~ 

PRIMAR 

DISPOZITIA nr.14 din 20.01.2020 

privind stabilirea salarului brut lunar conform Legii nr.5/2020 a domnului 
Peter Laszlo, asistent personal (MIG), 'incepand cu 01.01.2020 

Primarul comunei Varghi~, 

Vazand Referatul secretarului general al comunei Varghi~ nr/f..(;_~::~/ .2020 
privind stabilirea salarului brut lunar conform Legii nr.5/2020 a domnului Peter Laszlo, 
1ncepand cu data de O 1.01.2020 

Avand 'in vedere prevederile art. 11 din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea 
personalului platit din fonduri publice 

(1) Pentru functionarii publici §i personalul contractual din cadrul familiei 
ocupationale «Administratie» din aparatul propriu al consiliilor judetene, primarii §i 
consilii locale, din institutiile §i servicii le pub lice de interes local §i judetean din 
subordinea acestora, salariile de baza se stabilesc prin hotarare a consil iului local, a 
consiliului judetean sau a Consiliului General al Municipiului Bucure§ti, dupa caz, 1n 
urma consultarii organizatiei sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, dupa caz, a 
reprezentantilor salariatilor. 

Avand 'in vedere prevederile art.45 din Legea 5/2020 a bugetului de stat pe 2020, 
in apHcarea prevederilor art. 38 al in. (4) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind 
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile §i completarile 
ulterioare, 'incepand cu luna ianuarie 2020, salariile de baza, soldele de functie/salariile 
de functie, indemnizatiile de 1ncadrare se majoreaza cu 1/3 din diferenta dintre salariul 
de baza, solda de functie/salariul de functie, indemnizatia de 'incadrare prevazute de lege 
pentru anul 2022 ~i cel/cea din luna decembrie 2019 

Este de mentionat faptul ca, nivelul veniturilor salariale ale angajafilor 
aparatului propriu al primarului comunei Varghi~, trebuie sa se stabileasca fara a depa~i 
nivelul 'indemnizatiei lunare a func~iei de viceprimar, adica suma de 6240 lei brut, cu 
tncadrarea fo cheltuielile de personal aprobate 111 bugetul de venituri ~i cheltuieli al 
comunei pe anul 2020, 

Avand 'in vedere, ca singurul spor salarial care ar putea fi acordat la acest moment 
personalului din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Varghi~, 
respectiv sporul pentru conditii de munca, nu poate fi acordat 1n lipsa regulamentului­
cadru prevazut la art.23 din Lege ~i care urmeaza a fi elaborat de fiecare dintre 
ministerele coordonatoare ale celor 6 domenii de activitate bugetara. 

Avand 111 vedere , art.18 din Legea-cadru nr.1 53/2017 privind saJarizarea 
personalului platit din fonduri publice 

(1) incepand cu 1 decembrie 2018, ordonatorii de credite acorda obligatoriu, lunar, 
indemnizatii de hrana reprezentand a 12-a parte din doua salarii de baza minime brute 



pe tara garantate m plata (2) Indemnizatiile de hrana prevazute la alin. ( 1) se acorda 
proportional cu timpuJ efectiv lucrat in luna anterioara, cu incadrarea in prevederile art. 
25 alin. (1 ), aceasta fiind de 34 7 lei brut 

Avand in vedere prevederiJe art 15"(6) din O.U.G 1/2020, prin derogare de 
Ja Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile ~i completarile ulterioare, in anul 2020, 
vaJoarea indernnizatiei de hrana se mentine la nivelul din anul 20 19." 

in baza prevederilor art. 155 litera e) ,art.196 lit. b) ~i art.199 alin.(2) din O.U.G 

57/2019 

DISPUNE: 

Art. 1. Stabilirea incepand cu data de 01.01.2020 pentru asistent personal gradatia 4-, 
a a domnului Peter Laszlo, cu un salariu lunar de 2861 lei brut. 

Art. 2. (1) Impotriva prezentei dispozitii se poate depune contestatie la primaruJ 
comunei Varghi~, in terrnen de 20 de zile calendaristice de la data comunicarii 
prezentei. 

(2) Ordonatorul de credite solutioneaza contestatia in termen de 30 de zile 
calendaristice 

(3) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumita se 
poate adresa instantei de contencios administrativ sau, dupa caz, instantei judecatore~ti 
competente potrivit legii, lil termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicarii 
solutionarii contestatiei. 

Art. 3. Cu aducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteaza Primarul 
comunei Varghi~, impreuna cu compartimentul contabilitate, finante, impozite ~i taxe, 
prin contabil, din cadrul aparatului de specialitate al primaruJui. 

PRIMAR 
S0T6 LEVENTE-LEHEL 

~ ~ ,')d~ 
~ <· 

?- . 

Se difuzeaz~: 

I ex. la lnstituria Prefcctului - judcjul Covasna; 
I ex. la primarul comunei Varghis; 
I ex.; 
I ex Contabilitate 
l ex secretar general comuna 

SECRETAR GENERAL COMUNA 
GARCEA GHEORGHE MIRCEA 

-f'r' 



ROMANIA 
JUDEJUL COVASNA 
COMUNA VARGHI$ 

PRIMAR 

DISPOZITIA nr.15 din 20.01.2020 

privind stabilirea salarului brut lunar conform Legii nr.5/2020 a doamnei 
Dimeny Gyongyi, asistent personal (MIG), incepand cu 01.01.2020 

Primarul comunei Varghi~, 

Vazand Referatul secretarului general al comunei Varghi~ nr/f~; .?.~:'!!.2020 
privind stabilirea salarului brut lunar conform Legii nr.5/2020 a doamnei Dimeny 
Gyongy, illCepand cu data de 01.01.2020 

Avand ill vedere prevederile art.11 din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea 
personalului platit din fonduri publice 

(1) Pentru functionarii publici ~i personalul contractual din cadrul familiei 
ocupationale «Administratie» din aparatul propriu al consiliilor judetene, primarii §i 
consilii locale, din institutiile ~i serviciile publice de interes local ~i judetean din 
subordinea acestora, salariile de baza se stabilesc prin hotarare a consiliului local, a 
consiliului judetean sau a Consiliului General al Municipiului Bucure~ti, dupa caz, in 
urma consultarii organizatiei sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, dupa caz, a 
reprezentantilor salariatilor. 

Avand in vedere prevederile art.45 din Legea 5/2020 a bugetului de stat pe 2020; 
'.in aplicarea prevederilor art. 3 8 alin. ( 4) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind 
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile ~i completarile 
ulterioare, tncepand cu luna ianuarie 2020, salariile de baza, soldele de functie/salariile 
de functie, indemnizatiile de tncadrare se majoreaza cu 1/3 din diferenta dintre salariul 
de baza, solda de functie/salariul de functie, indemnizatia de tncadrare prevazute de lege 
pentru anul 2022 ~i cel/cea din luna decembrie 2019 

Este de mentionat faptul ca, nivelul veniturilor salariale ale angajatilor 
aparatului propriu al primarului comunei Varghi~, trebuie sa se stabileasca fara a depa~i 
nivelul tndemnizatiei lunare a functiei de viceprimar, adica suma de 6240 lei brut, cu 
incadrarea 1n cheltuielile de personal aprobate m bugetul de venituri ~i cheltuieli al 
comunei pe anul 2020, 

Avand ill vedere, ca singurul spor salarial care ar putea fi acordat la acest moment 
personalului din cadrul aparantlui de specialitate al primarului comunei Varghi~, 
respectiv sporul pentru conditii de munca, nu poate fi acordat in Jipsa regulamentului­
cadru prevazut la art.23 din Lege ~i care urmeaza a fi elaborat de fiecare dintre 
ministerele coordonatoare ale celor 6 domenii de activitate bugetara. 

Avand in vedere , art.18 din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea 
personalului platit din fonduri publice 

(1) Incepand cu 1 decembrie 2018, ordonatorii de credite acorda obligatoriu, lunar, 
indemnizatii de hrana reprezentand a 12-a parte din doua salarii de baza minime brute 



pe tara garantate 'in plata (2) Indemnizatiile de hrana prevazute la alin. (1 ) se acorda 
proportional cu timpul efectiv lucrat Ill Iuna anterioara, cu 'incadrarea 'in prevederile art. 
25 alin. (I), aceasta fiind de 34 7 lei brut 

Avand in vedere prevederile art 15"(6) din O.U.G 1/2020, prin derogare de 
la Legea-cadru nr. 153/201 7, cu modificarile ~i completarile ulterioare, 'in anul 2020, 
valoarea indemnizatiei de hrana se mentine la nivelul din anul 2019." 

In baza prevederilor art.155 litera e) ,art.196 lit. b) ~i art.199 alin.(2) din O.U.G 

57/2019 

DISPUNE: 

Art. 1. Stabilirea 'incepand cu data de 01.01.2020 pentru asistent personal gradatia 4-, 
a a doamnei Dimeny Gyongy, cu un salariu lunar de 3048 lei brut. 

Art. 2. (1) Impotriva prezentei dispozitii se poate depune contestatie Ia primarul 
comunei Varghi~, 'in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicarii 
prezentei. 

(2) Ordonatorul de credite solutioneaza contestatia 1n termen de 30 de zile 
calendaristice 

(3) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumita se 
poate adresa instantei de contencios administrativ sau, dupa caz, instantei judecatore~ti 
competente potrivit legii, 'in termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicarii 
solutionarii contestatiei. 

Art. 3. Cu aducerea la 'indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteaza Primarul 
comunei Varghi~, 'impreuna cu compartimentul contabilitate, finante, impozite ~i taxe, 
prin contabil, din cadrul aparatului de specialitate al primarului. 

PRIMAR 
SOTO LEVENTE-LEHEL 

~ ~ rJ> l ~ 
/ ,/ 

Se difuzcnzil: 

I ex. la lnstituJia Prefectului - judeJul Covasna; 
I ex. la primanil comunei V4rghi$; 
I ex.; 
I ex Contabilitate 
I ex secretar general comuna 

SECRETAR GENERAL COMUNA 
GARCEA GHEORGHE MlRCEA 


